PATVIRTINTA

Jonavos lopselio-darzelio
,Lakstingalele* direktores

2025 m. sausio 2 d. jsakymu Nr. 1V- 2

Jonavos vaiku lopSelis — darzZelis ,,LakStingalélé
(Svietimo jstaigos pavadinimas)

2025 METU VEIKLOS PLANAS
I. MOKYKLOS VIZIJA

Istaiga prisiima atsakomybe uz vaiko ugdyma, kurio rezultatas — gebéjimas bati svarbiu
visuomenés nariu.

MISIJA

Mes uztikriname ugdyma(si), leidziantj kiekvienam vaikui jaustis gerai ir pagal savo
gebéjimus pasiekti geriausiy rezultaty.

VERTYBES:

e atvirumas pozityvioms iniciatyvoms, dialogui, bendradarbiavimui, naujovéms.
Kurti.

e asmeniné atsakomybé uz savo veikla.

e atsakomybé rupinantis ne tik savimi, bet ir visais bendruomenés nariais.



STRATEGINIAI TIKSLAL:

1. Ugdymo turinio kokybés modernizavimas uztikrinant pokyti.
2. Lyderysté kaip socialiniy emociniy kompetencijy bei pagalbos kultiiros stiprinimas.
3. Zaliojo kurso tikslais grista tvarumo politika.

2024 METU VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMO ANALIZE

Vadovaujantis Jonavos vaiky lopSelio-darzelio ,,Lakstingalélé” 2023-2027 m. strateginiu planu ir 2024 mety veiklos planu, sickéme jgyvendinti iSkeltus
tikslus ir uzdavinius.

2024 m. veiklos plano jgyvendinimo Kryptys:

1. Siekti ikimokyklinio, prieSmokyklinio ugdymo turinio sistemingo, efektyvaus jgyvendinimo.

Siekiant efektyvaus ugdymo turinio jgyvendinimo, buvo isklausyti NSA projekto ,,Ikimokyklinio ugdymo turinio kaita® mokymai ,,Jkimokyklinio
ugdymo programy atnaujinimas ir jgyvendinimas®. Mokymus iSklaus¢ 100 proc. mokytojy. Sudaryta darbo grupé ugdymo programai atnaujinti,
parengtas ikimokyklinio ugdymo programos projektas, kuris tiesiogiai salygojo vaiky pasiekimus ir pazanga.

Vaiky pasiekimy vertinimo vidurkiai 2023 m. ir 2024 m. Pagal ,,Ikimokyklinio amziaus vaiky pasiekimy aprasg‘

Vaiky pasiekimuy vertinimo vidurkiai Priesmokyklinio amzZiaus vaiky
2023 m. ir 2024 m pasiekimuy ir pazZzangos lygis
Pagal . Ikimokyklinio amZiaus vaiky pasiekimu aprasg** 100.00
10 50.00
> 0.00
o] Pagrindinis ir virs pagrindinio lygio
4 - 5 mety amZiaus vaiky Visos jstaigos vaiky pasiekimy ] ]
pasiekimy vidurkis wvidurkis 2023 metai 2024 metai
2023 metai 2024 metai

Atlikus lyginamuosius tyrimus, 2024 m. didéjo ikimokyklinio amziaus vaiky pasiekimy ir pazangos lygis (lyginant su 2023 m. padidéjo 0,5 Zingsnio) ir
prieSmokyklinio amZiaus vaiky pasiekimy ir pazangos lygis (lyginant su 2023 m. didéjo 62 proc.).

Modernizuojant ugdymo turinj naudojami iSoriniai iStekliai. Organizuojamos edukacinés iSvykos j Jonavos pradines mokyklas, progimnazijas, Jonavos
Grigorijaus Kanoviciaus biblioteka, Jonavos prieSgaisrinés pagalbos tarnyba, Jonavos policijos komisariata, ,,Jonavos vandenis®, Jonavos krasto
muziejy. Bendraujama ir bendradarbiaujama su uZzsienio Saliy (Italijos ir Graikijos) ugdymo jstaigomis projekte ,,Christmas cards exchange*.




2. Sudaryti salygas darbuotojams nuolat kelti kvalifikacija, uZtikrinti jstaigos ir Seimos emocinj mikroklimata, kokybiska bendravima ieSkant
susitarimy ir sprendimy.
ISklausyti mokymai, kuriuose dalyvavo 95 proc. pedagogy: Seminaras “Emociné kultiira komandoje”; ,,.Dirbtinio intelekto mokymai Svietime - man, tau
— kiekvienam®; ilgalaiké mokymy programa ,,Besimokanciy darzeliy tinklas 2024*; “Ikimokyklinio ugdymo programy atnaujinimas ir jy jgyvendinimas
vadovaujantis ikimokyklinio ugdymo programos gairémis*; Konferencija ,,Tvari mokykla 2030%; “Seimos vaidmuo vaiko ugdyme: lavinimas,
bendravimas, ribos”’; “Kaip pasirengti vaiky vertinimui”; “Pedagogo savirefleksija ir ugdomosios veiklos planavimas”; ,,Kaip uztikrinti sklandzig
prieSmokyklinuky pradZig mokykloje?*; ,,Komandinis darbas darZelio grupéje: atsakomybés, bendradarbiavimas ir dalijimasis darbais®; “Vaiko
skaitymo jgiidziy lavinimas™; “Zaliasis rastingumas, ugdymo procese”; “Emocijy pazinimas ir jy valdymas. Kritinés situacijos”; "Bendravimas su
tévais. Kaip uzmegzti glaudy tarpusavio rysj?"; Konferencija "Pasaukti ugdyti 2024"; , Ligy prevencija®; ,,Vaiky higienos jpro¢iy lavinimas* ; ,,Vaiky
nevalgumas. Kg daryti?*;
,»Vaiko emocinés sveikatos stiprinimas su alfa ar Z kartos vaikais®; ,,Sveikas vaikas — sveiki jpro¢iai: mityba darzelyje ir namuose®; ,,Sensorinés
integracijos ir ergoterapijos principai vaiky ugdyme: praktika darZelyje ir namuose*; ilgalaiké mokymy programa ,, Tiikstantmecio darzelis 2025%;
~IMPACT SOLUTIONS PARTNERS. Dirbtinio intelekto (DI) mokymai*; DI Mini dirbtuvés. STEAM principy taikymas ikimokykliniame ugdyme*.
Aktyvi pedagogy savisvieta leidzia daryti prielaidg, kad asmeninio tobuléjimo savistaba turi tiesioginés jtakos jstaigos tobuléjimui, ugdymo veikly
plétrai ir organizavimui, taip pat stebima nauda vaiky pasiekimy ir pazangos vertinimo metu.
Respublikiniame forume ,,Siuolaikinio ikimokyklinio ugdymo kokybe¢ ir turinys skaityti prane§imai temomis ,,STEAM jzvalgos ir atradimai
ikimokykliniame ugdyme*, ,,Tvarumas — sudedamoji ikimokyklinio ugdymo proceso dalis* (Direktorés jsakymas 2024 m. vasario 29 d. Nr. 1V-17).
Respublikinéje prieSmokyklinio ugdymo mokytojy metodinéje - praktinéje konferencijoje ,,Geroji patirtis jgyvendinant metoding priemong ,,Patiréiy
erdvés" skaitytas praneSimas tema ,,Kaip sukurti savo kosmosg‘ (Direktorés jsakymas 2024 m. lapkricio 4 d. Nr. 1V-86). Respublikin¢je mokslinéje
konferencijoje ,,SMILES 2024: Socialiniai, humanitariniai mokslai ir menai Siuolaikinéje visuomen¢je* skaitytas praneSimas tema ,,STEAM ugdymo
strategijos jgyvendinimo i$Stkiai ikimokyklinio ugdymo jstaigose* (Direktorés jsakymas 2024 m. lapkri¢io 4 d. Nr. 1V-86).
Organizuojant testinius ilgalaikius mokymus (,,BDT ilgalaiké programa“) buvo jtraukti ir ugdytiniy tévai. Ilgalaikés programos mokymus klausé 25
proc. tévy.
Vykdoma sékminga specialiyjy poreikiy vaiky integracija, tikslingai jgyvendinamas jtraukusis ugdymas. 2024 m. j bendro ugdymo grupes integruoti 74
proc. specialiyjy poreikiy vaiky (2023 m. — 67 proc., 2022 m. 61 proc.). Pagal Jonavos rajono §vietimo pagalbos tarnybos rekomendacijas, mokinio
padéjéjo pagalba teikiama 26 vaikams.
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Tévams prieinama galimybé spresti problemas padedant psichologui, suprasti savo jausmus, mintis, poelgius bendraujant su vaikais (2024 m. poreikis
psichologo konsultacijoms iSaugo 28 proc.).
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Gerinant darzelio bendruomenés psichologing savijauta, 2024 m. buvo atliktas darzelio mikroklimato tyrimas (Direktorés jsakymas 2024 m. vasario 1 d.
Nr.1V-14), kurio tikslas — istirti kaip jauciasi darzelio pedagogai. Tyrime dalyvavo 30 darzelio pedagogy. Tiriamieji pateiké savo nuomone pasirinkdami
jiems tinkamg atsakymy variantg. Teigiamai darzelio mikroklimatg vertina 7 proc. pedagogy daugiau lyginant su 2023 m.

DarZelio kolektyve yra geras mikroklimatas 73%
Su bendruomene mane sieja bendri tikslai e — —— 7%
Jauciuosi suprasta jgyvendinant savo... it —— 3%
Mano santykiai su asministracija néra... e ———  50%
Kolegos draugiskai padeda vieni kitiems [ — 0%
Kolegos draugiskai elgiasi su manimi i 57%
Mano nuomoné yra svarbi  [re———" 73%
Administracija ir darbuotojai elgiasi... i ————— 0%

W Visiskai nesutinku Nesutinku B Sutinku M Visiskai sutinku
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80%

2024 m. darzelio vaikai dalyvavo respublikiniame tyrime dél smurto apsaugos, kurj iniciavo Paramos vaikui centras ir Vilniaus universitetas. Tyrimo
rezultatai leido patvirtinti ir akredituoti nauja prevencing programa ,,Esame saugiis®, kuri sékmingai jgyvendinama tik Jonavos vaiky lopSelio-darzZelio
,.Lakstingalélé* priesmokyklinio ugdymo vaiky grupése. Si prevenciné programa buvo pristatyta darzelio bendruomenei, priesmokyklinio ugdymo grupiy
vaiky tévams, kuriems vyko paskaitos ir uzsiemimai. Taip siekiama apsaugoti vaikus nuo galimo smurto.
3. Zaliasis kursas — sveikata gamtai ir Zmogui
Sékmingai jgyvendinamas ,,Ekologisky ir pagal Nacionaling Zemés tikio ir maisto kokybés sistema pagaminty maisto produkty vartojimo skatinima
ikimokyklinio ugdymo jstaigose“. Projektas skatina tvaresnj maisto vartojima, sveikg mityba. Igyvendinti 4 sveikatinimo projektai: ,,Sveikas darzelis*,
,Sveikatiada“, ,,Futboliukas®, ,,Lietuvos mazyjy zaidynés®. Stebimas mazéjantis vaiky sergamumas, aktyvus jstaigos lankymas. 2024 m. spalio mén. darzelj




lanké 73 proc. vaiky (2023 m. spalio mén. 71 proc.), 2024 m. lapkri¢io mén. — 77 proc. vaiky (2023 m. — 75 proc.), 2024 m. gruodzio mén. — 69 proc.
(2023 m. gruodzio mén. — 66 proc.).

Vaiky lankomumo palyginimas 2022-2024 m. (proc.)

100
80
60
40
20

2022 m. 2023 m. 2024 m.

Spalio mén. Lapkri&io mén. GruodZio mén.

Istaigos jsivertinimas ir pazanga.
Isivertinimo metu 2024-2025 m. m. surasti stiprieji jstaigos veiklos aspektai:

. Lygios galimybés visiems vaikams ugdytis ir tobuléti.

. Ugdymo strategijos, palaikancios zaidima, kaip pagrinding vaiko veikla.

. Aktyvéjo patirties dalijimasis, kuris 1émé aktyvig pedagogy lyderyste jstaigoje, rajone, respublikoje.
. Uztikrinamas tvarumas jgyvendinant zaligjj kursa.

Isivertinimo metu 2024-2025 m. m. surasti silpnieji veiklos aspektai:

Nepakankamas mokyklos esamy lauko erdviy pritaikymas, aikSteliy jrengimas ir saugumas.

Tobulintos veiklos 2024-2025 m. m.

Vaiky ugdymo darzelyje ir namuose sgsajy testinumas.

Poky¢iai nustatyti vertinant vaiky pazangg ir pasiekimus.

Organizuojant testinius ilgalaikius mokymus (,,BDT ilgalaiké programa®), plétojant Ugdomosios veiklos grupés sistema — modelj ,,Emotional
motivation first* aktyvéja patirties dalijimasis, jgyvendinamas aktyvaus lyderio principas.

Igyvendinant pasidalytos lyderystés principa buvo organizuotas ilgalaikis projektas ,,Mitologiniy pasaky skrynia“ (Direktorés jsakymas 2024 m. sausio
17 d. Nr.1V-17), dalyvavo 100 proc. pedagogy, vaiky, tévy.

Prielaidos sudarytos, atsiZvelgiant j gautus jsivertinimo duomenis, jstaigos paZangai.

Tévy jsitraukimg ir dalyvavimg ugdyme didinsime sitilydami patrauklias formas, kviesdami j triSalius pokalbius vaiko pasiekimy ir pazangos aptarimui.
Plétojant pasidalytos lyderystés principa ketiname testi mentorystés programa, planuojama stiprinti visy mokytojy jsitraukima, kolegialuma. Vykdysime
sveikatos stiprinimo programa, sieksime dar labiau sumazinti vaiky sergamuma, aktyvinsime fizines veiklas, stiprinsime sveikata. ] ugdymo procesa
jtrauksime Zzaligsias veiklas.

Taikant universaly dizaina, plétosime jtraukiojo ugdymo galimybes, sieksime uztikrinti kiekvieno vaiko sékminga dalyvavima ugdymo procese.
Didinsime neformaliojo ugdymo paslaugy prieinamuma, integruojant tvarumo principus ir pritaikant programas jvairiy poreikiy vaikams. Integruosime
dirbtinj intelekta j ugdymo procesa, siekiant personalizuoto mokymo(si) galimybiy plétros.




2025 M. TIKSLALI:

1. Siektiikimokyklinio, priesmokyklinio ugdymo turinio sistemingo, efektyvaus jgyvendinimo.

2. Sudaryti salygas darbuotojams nuolat kelti kvalifikacija, uztikrinti jstaigos ir §eimos emocinj mikroklimata, kokybiska

bendravimg ieSkant susitarimy ir sprendimy.

3. Zaliasis kursas — sveikata gamtai ir Zmogui.

1. Siekti ikimokyklinio, priesmokyklinio ugdymo turinio sistemingo, efektyvaus jgyvendinimo.

UZdaviniai

1.1.  Jvertinti
strategijy ir ugdymo jtaka
vertinant pokytj.

mokymosi

Priemonés Vykdytojai Vykdymo laikas
1.1.1. Atlikti du lyginamuosius tyrimus: Pavaduotoja ugdymui 11 mén. — 12 mén.
,,Mokymosi strategijos ir ugdymas®; Skyriaus vedéja

,,Vaiko pazangos ir pasiekimy vertinimas®. Mokytojos

Tyrimy rezultatus pristatyti Mokytojy tarybos posédyje.

1.1.2. 1kimokyklinio ir priesmokyklinio ugdymo veiklos bus | Mokytojy taryba | pusmetis
planuojamos mokytojoms bendradarbiaujant tarpusavyje siekiant | Pavaduotoja ugdymui I pusmetis
visuminio ugdymo testinumo dermés. Poky€io vertinimas | Skyriaus vedéja

Mokytojy tarybos posédyje pristatomas du kartus per metus.

1.1.3. Ne maziau kaip desimt atviry STREAM veikly pristatyti| Mokytojy taryba Pagal ménesio plang
ugdomosios veiklos grupéje. Pavaduotoja ugdymui

Skyriaus vedéja
Mokytojos




1.2. Efektyvinti dirbtinio
intelekto technologijy
integracija 1 ugdymo
procesa.

- Fizinio aktyvumo ugdymas. Projektas ,,Lietuvos mazyjy
zaidynés 2025%, ,,Futboliukas 2025,

- Sausio 13-0si0s mingjimas ,,Atmintis gyva, nes liudija“;

- Akcija ,.Esame skirtingi ir vienas kKitam reikalingi*, skirta
pasaulinei autizmo supratimo dienai;

-,.Skirtingy kojiniy Sokis‘ skirtas Pasaulinei dauno sindromo
dienai paminéti;

- Rajoninis priesmokyklinio amziaus vaiky projektas ,,Moksliuky
akademija — 2025%;

-Tarptautinis projektas ,,Piesiu meilés juosta®;

-llgalaikis jstaigos projektas ,,Mazyjy Anbuky skrydis*;
-,Molitigelio gimtadienis®;

- Sventin¢ diskoteka;

-Europos judumo savait¢;
-Tvarumo iniciatyva ,,Atgaivinta mada*.

Skyriaus vedéja Mokytojos

Specialistai

1.2.1. Veiks dvi DI programos. 50% pedagogy naudos DI Pavaduotoja ugdymui | pusmetis
jrankius ugdymo procese. DI programy naudojimo Skyriaus vedéja
efektyvumo vertinimas, pristatytas Mokytojy tarybos posédyje. Mokytojos
1.2.2. IKT pagalba tobulinti ir skatinti bendravimg ir| Pavaduotoja ugdymui Visus metus
bendradarbiavima tarp jstaigy, Seimy ir pedagogy. Lengvinti Skyriaus vedéja
informacijos sklaida. Mokytojos
1.2.3. Prevencinés smurto prie§ vaikus programos ,Esame | Psichologas 02 mén. — 12 mén.
sauglis“ jgyvendinimas. Programoje ir tyrime dalyvauja Socialinis pedagogas
prieSmokykliniy grupiy vaikai. Mokytojos
1.2.4. Organizuoti jvairias Sventes, renginius vaikams: Pavaduotoja ugdymui Pagal ménesio plang

1.2.5. Pristatyti lopselio-darzelio strateginio plano vykdymo eiga,
ataskaitg pateikti lopselio-darzelio tarybos posédyje.

Strateginio
darbo grupé

plano

02 mén.




1.3. Siekti visuminio,

struktiriSkai aiSkaus
Ugdymosi turinio
igyvendinimo, integruojant
papildomas programas.
Sudarant ugdymo(si) planus,
planuojant metines,
savaitines vaiky veiklas ir
vertinant vaiky pasiekimus
integruoti IT

1.3.1. Atnaujinti ikmokyklinio ugdymo programa pagal Darbo grupé 05 mén.
ikimokyklinio ugdymo programos gaires. Pavaduotoja ugdymui

Skyriaus vedéja

Specialistai
1.3.2. Organizuoti Mokytojy tarybos posédzius. Mokytojy taryba Visus metus
D¢l jstaigos tiksly, uzdaviniy integravimo, dél ypatingumy | Mokytojai
turintiems vaikams programy pritaikymo, dél vertinimy, |Specialistai
jsivertinimy ir kity programy vykdymo.
1.3.3. BDT ilgalaikés programos jtraukimas j ugdymo process. Pavaduotoja ugdymui 02 mén. — 12 mén.
Programos veiksmingumo tyrimas.
1.3.4. Ikimokyklinio ir prieSmokyklinio amziaus vaiky veiklos Pavaduotoja ugdymui 05 mén.
planavimas ir vaiky pasiekimy ir pazangos vertinimo efektyvumas | Skyriaus vedéja
elektroniniame dienyne. Pasiekimy ir paZzangos pokytis Mokytojos
pristatomas Mokytojy tarybos posédyje. Specialistai

2. Sudaryti salygas darbuotojams nuolat kelti kvalifikacija, uztikrinti jstaigos ir Seimos emocinj mikroklimatga, kokybiska
bendravimg ieSkant susitarimy ir sprendimy.

2.2.3. Organizuoti pasidalintos lyderystés seminara, skatinti
autorinius seminarus.

2.2.4. Organizuoti refleksijos seminarus, mokytis vieniems is kity.
Vykdyti praktinio patyrimo taikymo sklaida.

UZdaviniai Priemonés Vykdytojai Vykdymo laikas
2.2. Igyvendinti lyderystés 2.2.1. Tobulinti ugdymo(si) kokybe, uztikrinant planavimo, Direktoré Visus metus
formavimo veiklas. ugdymo(si) turinio ir testinumo derme. Pavaduotoja ugdymui
2.2.2. Siekti profesionalumo, lyderystés atliekant vertinima, gauty Sky”aus_ vedéja
rezultaty panaudojima veiklos kokybei gerinti. Mokytojos
Specialistali




2.2.5. Atlikti darbuotojy vertinima, nustatyti atlikty uzduociy Direktore Iki 03 mén.
pokyt. Ukvedys
2.3. Uztikrinti jstaigos ir | 2.3.1. Vykdyti prevencing veikla, siekiant uztikrinti vaikui saugia | Direktorés Il pusmetis
Seimos emocinj mikroklimata, | ugdymosi aplinkg. Organizuoti seminarg tévams ir mokytojoms | pavaduotoja
kokybiska bendravima | ,,Vaiky emocijos ir savireguliacijos stiprinimas®. ugdymui
siekiant susitarimy ir Grupiy mokytojos
sprendimy. Specialistali
2.3.2. Uztikrinti tévams prieigg prie BDT ilgalaikés mokymy Direktorés 02 mén. — 12 mén.
programos. pavaduotoja
ugdymui
Skyriaus vedéja
2.3.3. Tikslingai planuoti $vietimo pagalbos specialisty komandos | Specialistai 03 mén. Visus metus
(SPSK) pagalba jstaigos bendruomenei.
Parengti plana, pristatyti VGK.
2.3.4. Atlikti tyrima darzelio bendruomenei, siekiant issiaiskinti | Direktoré 03 mén.
pedagogy emocing savijauta, bendrg jstaigos mikroklimata. Psichologas
Tyrimo rezultatus pristatyti Lopselio — darzelio tarybos posédyje.
2.3.5. Atlikti vidaus audita. Tyrimo rezultatus pristatyti Lopselio - | Darbo grupé 02 mén. — 04 mén.
darzelio tarybos posédyje. Direktorés
pavaduotoja
ugdymui
3. Zaliasis kursas — sveikata gamtai ir Zmogui.
UZdaviniai Priemonés Vykdytojai Vykdymo laikas
3.1. Siekti visos darzelio 3.1.1. Paruosti pranesima (ar Kita forma) ugdytiniy Seimoms apie | Darbo grupé 01 mén. — 12 mén.
bendruomenés jsitraukimo ir tvarumo politika, supazindinti su atsakingu vartojimu. Pedagogai

susidoméjimo tvarumu ir jo
biitinybe.

3.1.2. Testi sveikatos stiprinimo programos ,,Sveikas darZelis*,
integravima ] lopSelio-darzelio veiklos sistema.

Sveikatos stiprinimo
veiklos organizavimo
grupé

Direktorés pavaduotoja

01 mén. — 12 mén.




ugdymui
Skyriaus vedéja

3.2. Neformaliojo ugdymo 3.2.1.75 proc. specialiyjy poreikiy vaiky dalyvaus neformaliojo| Mokytojy taryba 01 mén. — 12 mén.
paslaugy prieinamumo ugdymo veiklose. Specialistai
didinimas, integruojant Atli'ktas neformaliojo 'ugdymo veiksmingumo tyrimas ir pristatytas
tvarumo principus ir istaigos bendruomenei.
pritaikant programas jvairiy
poreikiy vaikams.
3.3. Siekti mazinti iSmetamy (3.3.1. | ugdymo procesa integruoti projekto ,,Tvari mokykla 2030%| Darbo grupé Nuolat
antriniy zaliavy kiekj. programos vykdymo plang. Direktore
3.4.Skleisti bendruomenei ir 3.4.1. Organizuoti tvarumo iniciatyvos - parodos ,,Atgaivinta Darbo grupé 01 mén. — 12 mén.
visuomenei informacijg apie mada“ sklaidg rajone. Pavaduotoja ugdymui
Zaliaji kursa.
3.5.Uztikrinti kokybiska, 3.5.1. Nepetraukiamai testi ekologinj maitinimg pagal Nacionaling | Direktoré Maitinimo Nuo 01 mén.
sveikg maitinima. zemés iikio ir maisto kokybés sistema pagaminty maisto produkty | organizatoré
vartojimo skatinimg ikimokyklinio ugdymo jstaigose.
3.5.2. Organizuoti nemokamag maitinimg prieSmokyklinése | Direktoré Visus metus
grupése, atlyginimo  uz maitinimg  lengvaty taikyma | Maitinimo
ikimokyklinése grupése. organizatoré

Parengé direktorés pavaduotoja ugdymui
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